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PRESEDINTE

Nr. 7748/13.04.2023

ANUNT

Consiliul Judetean Carag-Severin organizeazi, la sediul siu din municipiul Resita, strada
Piaa 1 Decembrie 1918, nr. 1, judetul Caras-Severin, in perioada 15 mai — 22 mai 2023, concurs de
recrutare pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminati, a functiei publice de executie vacante de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant, la Serviciul Cancelarie si A.T.O.P. din
cadrul Directiei Juridice al Directiei Generale Juridice si de Administratie Publici Locald, din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin, sens in care dosarele de
inscriere se depun in maximum 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
13.04.2023 - 02.05.2023, la sediul Consiliului Judetean Caras-Severin.
Concursul de recrutare consti in 3 probe succesive, dupa cum urmeazi:
- selectia dosarelor, in perioada: 03.05.2023-09.05.2023;
- proba scrisd, la data de 15 mai 2023, ora 11%, 1a sediul Consiliului Judetean
Caras-Severin;
- proba interviu, la data de 22 mai 2023, ora 14%, la sediul Consiliului Judetean
Carag-Severin.
Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii de
participare:
a) are cetétenia romani si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roméan, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
- studii universitare de licents absolvite cu diplomi de licenti sau echivalents, dupi cum
urmeaza:
- domeniul fundamental - stiinte sociale;
- ramura de stiinta: stiinte administrative;
- domeniul de licenti: stiinte administrative;
- specializarea: administratie publica.
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de consilier, clasa I,
gradul profesional debutant: nu este cazul.
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a sivarsit fapta, prin hotirare judecdtoreasca definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art. 49 din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) formularul de inscriere previizut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun europear;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestsi efectuarea

unor specializéri i perfectionari;

¢) copia carnetului de muncd i a adeverintei* eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeverintei** care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al
Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) dosar plic.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este previizut in anexa nr. 2D la
Hotarérea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format trebuie si cuprindi elemente similare celor prevézute in
anexa nr. 2D la Hotérarea Guvernului nr. 611/2008, cu modificirile si completirile ulterioare si din
care sd rezulte cel puin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfagurarii activititii, vechimea in
muncé acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinfa care atestd starea de s#nitate corespunzitoare contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin de ministrul
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabils, adeverinta
care atestd starea de s#nitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile actelor previzute la lit. c)-h), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici
pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Atributiile postului:

1. indeplineste atributiile stabilite Serviciului Cancelarie si A.T.O.P.;

2. Constituie si arhiveaza sedintele Consiliului Judetean Caras-Severin;

3. Arhiveazi hotarérile Consiliului Judetean Caras Severin;

4. Arhiveazi corespondenta creatd la nivelul Directiei Generale Juridice si de Administratie
Publici Locald, conform prevederilor legale;

Redacteazi procesele de predare-primire a arhivei create in cadrul Serviciului Cancelarie

si A T.O.P,;

6. In luna ianuarie a fiecirui an procedeazd la arhivarea documentelor anului precedent si
preda la arhivd documentele din urma cu 2 ani, pe baza de proces-verbal, respectiv
deschide dosare si registre pentru anul in curs;

7. Asigurd multiplicarea si alcatuirea seturilor de materiale pentru sedintele Consiliului
Judetean Carag-Severin;

8. Alcituieste mapele de sedinta pentru consilierii judeteni si invitati;

b



9.

Efectueazd lucririle de secretariat necesare bunei organizdri a sedintelor Consiliului
Judetean Caras-Severin;

10. indeplineste orice alte atributii din domeniul siu de competent3, reiesite din legi si alte

acte normative in vigoare, din hotirérile Consiliului Judetean Caras-Severin si
dispozitiile presedintelui, precum si orice alte sarcini stabilite de presedinte, de
secretarul general al judetului, de directorul general, de directorul executiv si de seful de
serviciu, cdt si cele reiesite din scadentarul sarcinilor.
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Constitutia Rominiei, republicati in anul 2003;

Legea nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale, republicat in anul 2014;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata fn anul 2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea politiei roméne, republicati in
anul 2020, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. II Sectiunea a III — Autoritatea
de ordine publici;

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor §i demnitatilor publice,
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, titlul I si II ale partii a Vl-a;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd in anul 2014, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Hotirirea Guvernului nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a autorititii teritoriale de ordine publici - Anexa 1;

Hotirirea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 111/28.05.2020 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Carag-Severin, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

Hotarirea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 167/26.07.2022 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Carag-Severin, precum si al celorlalte compartimente functionale din cadrul
Consiliului Judetean Caras-Severin;

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Carag-Severin nr. 866/2017 pentru
aprobarea Regulamentului privind circuitul documentelor, modalitatea de semnare
si repartizarea corespondentei la nivelul Consiliului Carag-Severin, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 290/2020 privind
aprobarea Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Caras-Severin.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Carag-Severin, din
municipiul Resita, P-ta 1 Decembrie 1918, nr. 1, camera 503 - Serviciul Resurse Umane, telefon
0255/214688, pe adresa de e-mail a institutiei (cics@cics.ro) sau pe site-ul Consiliului Judetean
Carag-Severin (Www.cics.ro).



