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PRESEDINTE
Nr. 5245/14.03.2024

ANUNT

Consiliul Judetean Caras-Severin organizeazi, la sediul siu din municipiul Resita, strada Piata 1
Decembrie 1918, nr. 1, judetul Caras-Severin, concurs de promovare pentru ocuparea, pe perioada
nedeterminata, a functiei publice de conducere vacante de director executiv la Directia Juridici a Directiei
Generale Juridice si de Administratie Publica Locala, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Carag-Severin, durata de timpului de munca este de 8 h/zi - 40 h/sdptimani.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupi cum urmeazi:

- verificarea eligiilititii candidatilor, in perioada: 03.04.2024 - 09.04.2024;

- proba scris, la data de 17 aprilie 2024, ora 11%, la sediul Consiliului Judetean Caras-Severin;

- proba interviu, la data de 24.04.2024, ora 11%, la sediul Consiliului Judetean Caras-Severin.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasci urmitoarele conditii de participare:

a) sd fie numiti intr-o functie publici din clasa I;

b) studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in domeniul
fundamental: stiinte sociale, ramura de stiinta: stiinte juridice, domeniul de licenta: drept,
specializarea: drept;

c) si fie absolventi cu diplomi ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completirile ulterioare;

d) vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: 7 ani;

€) si nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum
si pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail:
resurse.umane(@cjcs.ro, in perioada 14.03.2024-02.04.2024.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail: resurse.umane@cjcs.ro, dupa
terminarea programului de lucru al autorititii publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie un numir de inregistrare in ziua lucritoare imediat urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publici in cazul promovirii concursului.

Bibliografia si tematica pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicati in anul 2003;
2. Legea nr. 33/1994 privind exproprierea pentru cauzi de utilitate publici, republicati in anul 2011, cu

modificérile si completérile ulterioare;
3. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd in anul 2010, cu modificarile si completirile ulterioare;
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acestora, pe baza cererii scrise si a imputernicirii acordate,in acest sens

7. Verificd modul in care sunt gestionate la nivelul Compartimentului Juridic si Coordonarea Consiliilor Locale
registrele privind evidenta litigiilor

8. Urméreste modul de intocmire a proiectelor de actiuni in justific care se inainteaza in instantd impreund cu
documentatia necesard, modul de exercitare a ciilor de atac ordinare si extraordinare i redactarea documentelor
necesare, propunénd orice alte misuri previzute de lege pentru solutionarea cauzelor in care este parte cauzelor
in care este parte Unitatea Administrativ-Teritoriald Judetul Caras-Severin, Consiliul Judetean Caras-Severin sau
presedintele Consiliului Judetean Carag-Severin,

9. Urmireste modul de elaborare sau, dupa caz, redactare a proiectelor de dispozitii, hotdrari, regulamente si alte
acte administrative cu caracter normativ sau individual;

10. Asigura asistentd juridicd compartimentelor de specialitate din aparatul de specialitate al consiliului judetean;
11. Urmireste i coordoneazi activitatea de solutionare si redactare a raspunsurilor la petitiile adresate
consiliului judetean si presedintelui consiliului judeean si repartizate Directiei, {inAnd cont de precizirile
Regulamentului, redactat in acest sens;

12. Impreuni cu alte compartimente de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean,
propune masuri i actiuni specifice de imbunatitire a relatiilor dintre serviciile publice ale consiliilor locale si
cetiteni, disemindnd experienta pozitiva in acest domeniu;

13. Coordoneazd si indrumé activitatea consiliilor locale, pentru aplicarea corectd a legilor, hotararilor
Guvernului, altor acte normative centrale, hotédrarilor consiliului judetean si a hotirarilor proprii;

14. Colaboreazi cu celelalte compartimente/servicii/directii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Carag-Severin la intocmirea proiectelor de dispozitii, hotarari, acte administrative;

15. Intocmeste anual tematica si perioada de control pentru institutiile din subordinea Consiliului Judetean, in
domeniul juridic;

16. Distribuie echitabil i echilibrat, personalului din subordine in functie de priorititi, lucrarile repartizate
directiei;

17. Urmareste respectarea programului de activitate pentru Directia Juridica;

18. Urmireste modul de avizare pentru proiectele de acte normative care se vor elabora in conformitate cu
Normele de tehnici legislativd previzute de Legea nr. 24/2000, republicati in 2010, coroborate cu Hotirrea
Guvernului nr. 561/2009, pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru
elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor de acte normative,
precum si a altor documente, in vederea adoptarii/aprobarii;

19. Coordoneazi activitatea de intocmire a propunerilor si observatiilor la proiectele hotirarilor Consiliului
Judetean precum si acordarea vizelor dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si la proiectele de
contracte si orice acte care angajeazi rispunderea patrimoniala a acestora, sprijinind compartimentele de
specialitate pentru solutionarea nefntelegerilor cu privire la incheierea contractelor economice;

20. Coordoneaza §i urmireste asigurarea implementirii prevederilor Legii nr. 144/2007, republicats, privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, cu modificirile si completirile
ulterioare;

21. Participd la desfigurarea activititilor de programare, implementare, monitorizare, raportare, evaluare,
contractare, precum §i activititi specifice de coordonare si avizare juridica, in gestionarea resurselor financiare
nerambursabile comunitare

22. Urmdreste si coordoneazi procedurile privind transparenta decizionala in administratia publica, previzute de
Legea nr. 52/2003, cu modificarile si completirile ulterioare;

23. Indeplineste atributii pe linia evidentei informatiei clasificate, gestionate de Consiliul Judetean
Carag-Severin;

24. Gestioneazi registrele/condica de evidentd a documentelor clasificate din cadrul Consiliului Judetean Caras-
Severin,

25. indeplineste atributiile directorului general in perioada absentei acestuia;

26. indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de directorul
general, secretarul judetului, vicepresedinti si presedinte.

Coordonatele de contact pentru inscrierea la concurs sunt urmétoarele:

- adresa de corespondentd: mun. Resita, P-ta 1 Decembrie 1918, nr. 1, cod 320084;

- nr. tel. 0255/214688,

- e-mail: resurse.umane¢/cics.ro;

- persoana de contact: Viorica-Mioara Popa, sef serviciu la Serviciul Resurse Umane.



4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati in
anul 2013, cu modificarile §i completirile ulterioare;

S. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata in anul 2011, cu modificirile si completirile
ulterioare - Titlul I-IL, Titlul VII-IX si Titlul XI;

6. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificérile si completirile ulterioare - Cartea I, Titlul IV, Cap. II-Cap. IV;

7. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

8. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd in anul 2011, cu modificirile si completirile
ulterioare, Cartea I - Titlul IV, Cartea a I1I-a - Titlul I-III si Titlul VI, Cartea a V-a - Titlul I-ITI, Tithul
V-VIIsi Titlul IX, Cartea a VI-a;

10. Legea nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civild, republicati in anul 2015, cu modificarile i
completirile ulterioare — Cartea I - Titlul I-V, Cartea a II-a - Titlul I -II, Cartea a V-a, Cartea a VI-a —
Titlul IX si Titlul XI;

11. Legea nr. 255/2010 privind exproprierea pentru cauzi de utilitate publici, necesara realizirii unor
obiective de interes national, judetean si local, cu modificarile si completirile ulterioare;

12. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,cu modificirile si completirile ulterioare;

13. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completirile ulterioare;

14. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de
servicii, precum §i pentru organizarea §i functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificérile §i completirile ulterioare;

15. Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificarile si completirile ulterioare;

16. Ordonanta de urgeni a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare - Partea I, Partea a II-a — Titlul I-II, Partea a III-a, Partea a IV-a — Titlul I,
Partea a VI-a — Titlul I-1I gi Partea a VII-a;

17. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicati in anul 1998,
cu modificérile si completirile ulterioare;

18. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata in anul 2014, cu modificirile si completarile ulterioare;

19. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitiii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

20. Hotirérea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 167/2022 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare i Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin, precum
si al celorlalte compartimente functionale din cadrul Consiliului Judetean Carag-Severin, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

21. Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Carag-Severin nr. 866/2017 pentru aprobarea
Regulamentului  privind circuitul documentelor, modalitatea de semnare i repartizarea
corespondentei la nivelul Consiliului Carag-Severin, cu modificarile si completirile ulterioare.

De asemenea bibliografia se studiazi integral.

Atributiile postului previzute in fisa postului:
1. Organizeazi, indruma si controleazi activitatea Directiei Juridice pe care o coordoneazi, in scopul indeplinirii
atributiilor care i revin;
2. Rezolutioneazad si repartizeazd pentru solutionare, in termenul legal, corespondenta si celelalte lucrari
structurilor pe care le coordoneaza, in baza delegirii de competenti;
3. Semneazi/aprobd lucrdrile elaborate de citre structurile pe care le coordoneazi, in baza delegarii de
competentd;
4. Prezintd periodic directorului general stadiul indeplinirii obiectivelor activititii structurilor pe care le
coordoneazi i face propuneri pentru imbunititirea calititii si cresterea eficientei muncii;
5. Analizeazi necesitatea si asigurd misurile necesare participarii personalului din cadrul structurilor pe care le
coordoneazi la activitatea de perfectionare a pregitirii profesionale;
6. Urmdéreste si coordoneazd modul de reprezentare a Unititii Administrativ-Teritoriale Judetul
Carag-Severin, a Consiliului Judetean Carag-Severin, a presedintelui Consiliului Judetean Caras-Severin in fata
instanfelor judecdtoresti, a altor organisme administrativ-jurisdictionale, a organelor de urmirire penali, a
notarilor publici, precum si in raporturile cu alte persoane fizice si juridice (de drept public sau privat) si
respectiv modul de asigurarea a asistentei juridice §i de reprezentare in justitie a consiliilor locale, la solicitarea
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Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. [;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cértii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri
si perfectionari, dupa caz;

e) copic a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupé caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau
a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare.



